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LEI N° 604/2015 DE 15 DE JUNHO DE 2.015.

“Aprova o Plano Municipal de Educacdao de
Santa Rosa de Goids e dd outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE GOIAS, Estado de
Goids, aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Ler:
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§ 2° - A partir da vigéncia desta Lei, as instituicoes de Educagao
Infantil, de Ensino Fundamental e de Ensino Médio, inclusive nas modalidades
de Educacdo para Jovens e Adultos e Educagao Especial, integrantes da rede
municipal de ensino, em articulacao com a rede estadual e privada, que
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Leila Silva Cesar
Prefeita Municipal
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compdem o Sistema Estadual de Ensino, deverdo organizar seus planejamentos

e desenvolver suas acdes educativas, com base no Plano Municipal de
Educacao.

§ 3° - O Poder Legislativo, por intermédio de seus integrantes,
acompanhara a execucdo do Plano Municipal de Educacao.

Art. 3° - O Municipio, em articulagio com a Unido, o Estado e a
Sociedade Civil, procedera as avaliagdes periédicas de implementagao do Plano
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1- Apresentacao

A construgdo do Plano Municipal de Educacdo (PME) significa um grande
avanco. O seu processo de construgdo possui um potencial mobilizador das escolas,
comunidades e setores da sociedade civil de forma a prever acbes e estratégias de
politicas publicas articuladas que contribua para a melhoria da qualidade da educacao
no municipio.

O PME deve prever as formas de colaboragdo entre a Unido, Estado e
Municipio e a articulacdo intersetorial das politicas publicas, bem como dimensionar os
recursos financeiros necessarios para o cumprimento das metas. A ado¢do de um plano
em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo para a realizacdo das politicas
publicas na area da educacdo sera significativa para garantir ampla participacdo dos
segmentos da sociedade civil e governo, controle social e transparéncia.
Assim, firma-se um compromisso com a histéria da educacdo e suas politicas
educacionais exitosas, por meio de um plano com forca de lei, a ser respeitado por todos
os dirigentes municipais.

Mediante o entendimento de que o conhecimento da realidade é a base para a
elaboracdo de um Plano Municipal de Educacdo consistente e coerente com a realidade
em que se insere, € que se iniciou a elaboracdo do plano, observando todos os aspectos
possiveis, tanto 0s necessitados de mudancas quanto outros.

A participacdo de todos na construcdo do plano levou a vislumbrar a educacao
como um ato continuo de aprendizagem que evolui, mediante o ensino de qualidade,
fundamentando com concepcbes que promovam o ser humano e valorizem as
experiéncias de vida do educando.

Assim, espera-se que a préatica pedagdgica que norteara o cotidiano das escolas
do municipio é aquela que conduzird a educacdo libertadora, a democracia, a
participacdo e a construcgdo conjunta do conhecimento.

Portanto, o Plano Municipal de Educacdo de Santa rosa de Goids tem como
objetivo responder as necessidades educacionais do municipio, tendo em vista a
melhoria na qualidade da educacdo em todo o sistema de ensino de forma participativa.
Juntos, Governo, Secretaria de Educacdo, pais, alunos, professores e demais

profissionais da educacdo, tanto no ambito estadual como municipal, irdo analisar,



propor e definir politicas publicas para educacdo, com o propdésito de uma educacéo de

qualidade e com profissionais cada vez mais qualificados na sua area de atuacao.



2- Introducgao

A constituicdo federal, Art 214, determina a elaboracdo do Plano Nacional de
Educacao (PNE), de duracéo decenal, com o objetivo de articular o sistema nacional de
educacao em regime de colaboragdo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de
implementacdo para assegurar a manutencdo e desenvolvimento do ensino em seus
diversos niveis, etapas e modalidades por meio de acdes integradas dos poderes
publicos das diferentes esferas federativas que conduzam a: (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 59, de 2009):

e | -erradicacdo do analfabetismo;
e Il - universalizacdo do atendimento escolar;
e Il - melhoria da qualidade do ensino;

e IV - formacéo para o trabalho;
« V- promogdo humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais.

« VI - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacao
como proporcao do produto interno bruto. (Incluido pela Emenda Constitucional
n® 59, de 2009).

A Lein® 10.172, de 9 de janeiro de 2001, que “Aprova 0 Plano Nacional de
Educagao e dé outras providéncias”, dispoe:

Art. 2° A partir da vigéncia desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios deverdo, com base no Plano Nacional de Educacdo, elaborar planos

decenais correspondentes.

O presente documento foi elaborado a partir de decisdo da administracéo
municipal em construir um Plano Municipal de Educacdo de forma cientifica,
estratégica e participativa. A busca de um novo paradigma de educagéo para as escolas
representa um instrumento de apoio ao processo de ensino-aprendizagem de forma

coletiva e democratica.

Portanto, além do cumprimento da determinagdo constitucional e legislagdo
decorrente, ha a necessidade de uma politica educacional, de um conjunto de reflexdes,
de intengdes e de acOes que respondem a demandas reais da educacdo no municipio,

centradas em estratégias de curto, medio e longo prazo. Ndo é um plano de governo,
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limitado a um mandato de prefeito, mas um Plano de Estado, com dez anos de duragéo e
institucionalizado por meio de Lei Municipal, articulada a uma legislacdo estadual e

nacional.
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3- HISTORICO DA ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE SANTA ROSA DE GOIAS

A Secretaria Municipal de Educacdo envolvida com a discussdo e elaboracdo
do Plano Municipal de Educacdo (PME) adotou uma metodologia participativa e
democratica, envolvendo toda a sociedade civil organizada, instituicdes de ensino,

administracdo publica e cAmara municipal.

A elaboracdo deste plano constituiu-se de instancias de reflexdes e decisoes,
dentre elas: a criacdo de uma comissdo coordenadora e equipe técnica para construgdo
do PME.

Foram realizadas a partir dai varias reunides com objetivo de discussdo e
elaboracdo do plano; consultas publicas, que proporcionaram a participacdo
democrética, a discussdo e aprovagdo das propostas de metas e estratégias, para com
comporem o PME.

Este Plano Municipal de Educacdo é uma politica educacional, definido em um
conjunto de diretrizes e metas, distribuidos nos diversos niveis e modalidades de ensino,
estabelecidos em cada eixo. Constitui-se em um instrumento de resposta as demandas,
na area publica de educacdo do municipio de Santa Rosa de Goias, por articular

diretrizes, metas e aspiracdes compartilhadas com legitimidade.

SUZANA OLIVEIRA TAVARES

Diretora pedagdgica para elaboracéo do Plano Municipal de Educagéo
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4- Aspectos historicos do municipio

A fundagdo do povoado de Santa Rosa teve origem, em 1954, em terras da
fazenda Santa Rosa, quando Manoel Cardoso da Silva e Hermelino Rosa Janior
fixaram-se no local, procedendo ao loteamento do terreno para a formacdo de uma
cidade.

O surgimento do povoado decorreu de interesse comercial dos fundadores
pelas transagdes imobiliarias, ressaltando-se a alta fertilidade das terras para agricultura
e pecuaria.

A abertura de novos loteamentos concorreu para o0 crescimento da povoacao
que, pela Lei Municipal n® 14, de 25 de junho de 1958, passou a categoria de distrito,
pertencente ao Municipio de Petrolina de Goias.

Em decorréncia de seu notavel desenvolvimento, formado na agropecuaria, o
distrito, antes de sua instalacao, elevou-se a municipio, pela Lei Estadual n® 2092, de 14
de novembro de 1958, com o novo toponimo de BRASILANIA, que significa “regifo
do Brasil”, por influéncia de “Brasilia”, instalado em 1° de janeiro de 1959.

Pela Lei Estadual n° 5010, de 14 de novembro de 1963, sua denominacao foi
mudada para “SANTA ROSA DE GOIAS”, como referéncia a fazenda que lhe deu
origem e distinguindo-se de topGnimos iguais.

5 - Aspectos geograficos

A Cidade Santa Rosa de Goiés fica distante de Goiania a apenas 85 km e 229
km de Brasilia, com uma éarea territorial de 164, 097 km2 e densidade demografica de
17,73 habitantes por Km?

Seus limites territoriais sdo: Ao Norte: Jaragud e Jestpolis; Ao Sul: ltaugu; Ao
Leste: Petrolina de Goias; Ao Oeste: Taquaral de Goias.

Seus acessos rodoviarios séo pelas GO 330 e 426.
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6 - Aspectos fisiograficos

As caracteristicas fisicas e geograficas do municipio sdo: o relevo, a
hidrografia, o clima e a vegetacéo, e ainda, o tipo de solo, a fauna e a flora. Devemos
conhecer bem as caracteristicas fisicas do nosso municipio, pois elas influenciam o
nosso modo de viver e a natureza.

O solo de Santa Rosa de Goias é basicamente plano, mas apresenta algumas
elevacdes que chamamos de Montes e Serras.

Cinguenta e cinco por cento (55%) da &rea do municipio é ondulada; quarenta
por cento (40%) é plana e cinco por cento (5%) é montanhosa.

As principais serras de nosso municipio sdo: Brandéo e Palmito.

A altitude do municipio de Santa Rosa é de 786 metros ao nivel do mar.

No municipio de Santa Rosa de Goias existe: ribeirdes, corregos, e riachos.

Os principais ribeirGes de nosso municipio sdo: Rosnador, Passa Trés, Rio dos
Patos, Diamante, Val de Pedras.

Suas aguas sdo aproveitadas pelos agricultores para irrigarem suas plantaces,
uma das principais atividades econdmicas do municipio.

A 4gua que é consumida na cidade vem do Corrego Santa Rosa. Ela € retirada
por meio de maquinas, chamadas bombas e é levada através de canos até uma estacao
de tratamento, onde é filtrada e clorada. Apos a purificacdo é levada ao reservatorio e
caixas d’agua, sendo entdo utilizada por todos nos.

Em Santa Rosa de Goiés, o clima ndo é o mesmo durante todo o ano. O tempo
varia com as estacdes do ano. Temos meses quentes, frios, floridos e cheios de frutas.

A temperatura média em nosso municipio é de 26° C.
No municipio, a fauna, ja foi mais rica, os principais animais ainda encontrados

sdo as pacas, capivaras, caititus, antas, veados mateiros, etc.

7 - Aspectos da Infraestutura

Em nossa cidade, utilizamos como meios de comunicagéo, principalmente os
Correios, Telégrafos e internet, por onde enviamos e recebemos cartas, encomendas,
telegramas, etc. O telefone, jornais, radios, televisdo, avisos e recados através das

pessoas também constituem meios de comunicacdo. H& ainda as vias de comunicacao
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terrestre. Em Santa Rosa de Goids, as estradas e rodovias como a GO-330- ligando
Petrolina a Santa Rosa de Goias e a GO-426 - Inhumas a Santa Rosa de Goias.
O municipio atualmente esta servido por duas linhas de 6nibus, ligando-se aos
municipios de Inhumas, Anéapolis, Petrolina, Taquaral, Itaberai, Itaguari e Goiania.
Servigos publicos séo aqueles realizados pela Prefeitura do Municipio e que se
destinam a toda a populagéo.
Os principais servicos publicos sdo:
e Abastecimento de agua
e Coleta de lixo
e Fornecimento de energia elétrica
e Transporte escolar
e Asfaltamento e arborizacdo de ruas
e Construcdo e manutencdo de pracas, parques e jardins
e Servigos de correios e telégrafo
¢ Instalacdo de telefones
e Construcdo e manutencdo de escolas, bibliotecas, areas de lazer, hospitais, etc.
e Assisténcia médica, em posto de saude e hospital.
Além dos servigos publicos, 0 municipio conta com 0s Servigos particulares,
ou Atividades Privadas. Entre as principais atividades particulares, destacamos o
comércio (Armazéns, Supermercados, Bares, Panificadoras, Lanchonetes, Lojas,
Farmécias, Frutarias, etc.); a Industria (Méaquinas de Beneficiar Cereais, Serrarias,
Serralherias, Laticinios, Ceramicas, confeccdes e faccdes etc.) e os Profissionais
Liberais (Advogados, Veterinarios, Dentistas, Costureiras, Cabeleireiros, manicures e

pedicures, etc.).

8- Aspectos populacionais

A populagdo do municipio decresceu entre os Censos Demogréficos de 2000 e 2010, a
taxa de 1,8 % ao ano.

A taxa de urbanizagdo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populacdo urbana
em 2000 representava 64,7% e em 2010 representava 74,8 % do total. Entretanto, observa-se
tecendo uma comparagéo entre populacdo urbana e rural que os habitantes residem em maior

quantidade na cidade do que no campo.
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A populacéo idosa cresceu 1,4 % em média ao ano. Enquanto, o segmento etario de 0

a 14 anos diminuiu em média - 4,0% ao ano. Criangas e jovens representavam 35,3 % em 2000,

decrescendo para 27,3 % 2010. A populacdo na faixa etaria de 15 a 59 anos também exibiu

decrescimento em média de — 1,4 % ao ano.

2010
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Fonte: IBGE - Censos demograficos de 2000 e 2010

alfabetizada

Censo Populacional IBGE/2010 Populagdo urbana 2.177
Populagdo rural 732
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8.1- Producao Econémica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do
municipio cresceu 74,3 % passando de R$ 14.627,70 para R$ 25.505,29.

Em 2010 a estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva
da agropecuaria, a qual respondia por 52,3 % do PIB municipal. Cabe destacar o setor
secundario ou industrial, a participacdo no PIB era de 4,5 % em 2005 passando para
5,09 % em 2010.
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Fonte: IBGE - Censo demografico - trabalho

8.2 - Producéo Agropecuéria

E importante levar em considerac&o, dentre outros fatores, a capacidade de

geracgdo de renda através de atividades nas areas da pecuaria e agricultura.

No campo, ou zona rural, as pessoas trabalham na agricultura e na pecuéria.
Em Santa Rosa de Goias, sdo produzidos milho, feijdo, soja, mandioca, tomate e arroz.
Na pecuaria destaca-se producdo leiteira, criacdo e engorda de gado.

Sdo indicadas nos gréficos a sequir, as culturas da agricultura e rebanho do

municipio. (Fonte: IBGE)
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8.3 - Mercado de trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, 0 municipio, no ano de 2010,
possuia 1.258 pessoas economicamente ativas e 548 pessoas ndo economicamente

ativas. O rendimento mensal dessas pessoas era de RS 510,00.

As principais profissdes do municipio sdo: Ocupacdes elementares, operadores
de instalacGes e maquinas, vendedores de comércio, militares e funcionarios publicos,

entre outras que serdo mostrados no grafico a seguir:

Participagdo dos setores economicos no PIB do municipio -
2010
0,6
52,3
0,5
04
03 278
0.2 14,5
01 5,09 l—o‘rﬁ
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2 %3 H o
& & & &
& & @ Q¥ L
OQ NS ) & \(Q
N )
W ¢
Fonte: IBGE - 2010

De acordo com o Censo Demogréafico de 2010, dos 995 domicilios encontrados, 27
viviam pessoas sem nenhum rendimento mensal. Isso significa que 2,71 % da populagéo

municipal viviam nessa situacao.

De acordo com os registros atuais do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (MDS) e com a folha de pagamentos do Programa Bolsa Familia, o municipio

conta com 239 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia.
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8.4 - Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no ambito da rede sdcio assistencial também séo
importantes elementos para o diagndéstico do perfil social do nosso municipio. O Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes ferramentas de distribuicéo de
renda no dmbito da assisténcia social, tendo sido instituido ainda na Constituicdo Federal de
1988. O gréfico abaixo confere informagfes acerca da quantidade de beneficiarios atendidos na
Assisténcia Social.

Distribuigdo das (6) seis principais atividades dos
microempreendedores individuais {MEI) do municipio

Cabeleiros

Acougue

Servigos ambulantes de alimentagdo

Mercearias

Comércio (Vestudrio e acessorios)

Confecgdo (Pegas de vestudrios)

4 6 8 10 12

Fonte: Ministério do desenvolvimento Social e combate a fome (MDS)

8.5 — Inclusdo Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e de atendimento
socio assistencial, € importante analisar, também, o perfil ocupacional dos individuos que fazem
parte desse conjunto. Para isso, foram analisados os dados mais atualizados do programa de
Microempreendedores Individuais (MEI). No ano de 2014, o municipio contava com 61 pessoas
cadastradas como MEI. Desse total, 20% ndo exercem a profissdo e nem contribui para a
previdéncia social; e 5% sO se cadastraram devido ao recebimento de beneficio: licenga
maternidade e auxilio doenca. As seis principais atividades econdmicas desenvolvidas por estas

pessoas estdo no grafico a seguir.

Quantidade de atendimento da Assisténcia Social - 2012 a 2014
170 1164
1160
1150
1140
1130
1 1110 1108
1110
1100
1090
1080

ANO 2012 ANO 2013 ANO 2014
Fonte: Assisténcia Social do municipio
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8.6 - Saude

O numero de 6bitos no municipio no ano de 2013 foi de 9 mortes, dentre quais 01 era

crianga, porém nao residente na cidade. A causa principal da sua morte foi toxoplasmose.

Na populacdo como um todo, as cinco principais causas de morbidade hospitalar eram
parada cardiorrespiratoria, insuficiéncia cardiaca, pneumonia, doenca pulmonar obstrutiva
crénica (DPOC).

8.7 - Financas publicas

A receita orcamentaria do municipio passou de R$ 3.635.180,91 milhdes em 2005
para R$ 6.276.842,95 milhGes em 2010, o que retrata uma alta de 72,66 % no periodo.

No ano de 2010, as despesas com administracdo, educagdo, transporte, saude e
urbanismo foram responsaveis por 96,18 % das despesas municipais. Em assisténcia social, as
despesas alcangaram 3,79 % do orcamento total. As principais despesas or¢amentarias do

municipio sdo mostradas no grafico a seguir.

Total de servidores da administragao municipal segundo tipo
vinculo - 2015
193
200
150 o
100 A
50 24 29
. - =
A
0 T T T f
Estatutdrios  Comissionado Processo Semvinculo
eletivo permanente
Fonte:Dpte pessoal da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Goids

8.8 - Recursos humanos

A Administragdo Municipal conta com 222 servidores, entre os quais 86,9 %
sdo estatutarios. No ano de 2011, o municipio realizou concurso publico para

preenchimento de vagas em diversos cargos no quadro de funcionarios.
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Principais despesas orcamentais
29,32%

9,63%

20,78% 20,78 %
15,67%

Administracde  Transporte

Salde

Fonte: TCM - Tribunal de contas do municipio - 2010

Urbanismo

Educacdo

9 - Aspectos culturais
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Em nossa cidade existem vérias atividades religiosas, sendo a religido catolica

predominante, mais existem outras como o protestantismo, espirita, etc.

A Padroeira de Santa Rosa de Goias é Nossa Senhora D’ Abadia. Durante o ano

séo realizadas algumas festas religiosas:

Em janeiro: S&o Sebastido

Em maio: Sdo Vicente de Paula e Sao José

Em agosto: Nossa Senhora D’ Abadia

Além das tradicionais Folias de Reis, que acontecem, geralmente em junho e

dezembro.

10 - Aspectos educacionais

A rede escolar do municipio € composta pelas seguintes instituicbes e modalidades:

e Escola Municipal Mundo Mégico — Ed. Infantil, 1° ao 5° Ano (12 fase) —

funcionando com 06 (seis) salas de aula nos turnos (Matutino e vespertino);

e Colégio Estadual Santa Rosa — 6° ao 9° Ano (22 fase); Ens. Médio — com 08

(oito) salas de aulas nos turnos (Mat., Vesp. e Noturno), que comportam doze

turmas.

Tabela 1 — Matriculas na Rede Estadual e Municipal - IBGE

Nivel MATRICULAS | MATRICULAS | MATRICULAS | MATRICULAS | MATRICULAS
2010 2011 2012 2013 2014
Educacio Infantil - 58 63 68 72 66

Pré-Escola (Rede

Municipal)
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Ensino  Fundamental 203 207 216 221 203
Anos Iniciais
(Rede Municipal)
Ensino Fundamental 27 171 157 144 165
Anos Finais (Rede
Estadual)
Ensino Médio (Rede 157 131 122 111 | -----
Estadual)
Tabela 2 — Distorcdo Idade-Série - QEDU - 2013
E. M. Mundo M4gico | E. E. Santa Rosa
ANoSs iniciais 8% | -
Anos finais | @ ---- 16%0
Ensino Médio|  --—--- 15%
Tabela 3 — Indice Desenvolvimento Educacéo Basica - INEP
Nivel 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013
Anos Iniciais do Ensino Fundamental |49 |41 |54 |54 |58
Anos Finais do Ensino Fundamental |36 |41 |45 |47 |51

Tabela 4 — Ensino Fundamental — Dependéncia administrativas — QEDU - 2013
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Tabela 5 — Professores da rede escolar do municipio - 2015

Efetivos | Contratos | Total
Professores da rede municipal 22 22
Professores da rede estadual 13 04 17

22

Tabela 6 — Taxa de aprovacédo no Ensino Fundamental - QEDU - 2013

Tabela 7 — Taxa de aprovacéo no Ensino Médio - QEDU - 2013

AnNos iniciais

99,1%

Anos finais

99,3%

Ensino Médio

100%

Tabela 8 — Taxa de Reprovagdo no Ensino fundamental - QEDU - 2013

Anos iniciais | 0,9

Anos finais | ---

Tabela 9 — Tabela de abandono no Ensino Fundamental - QEDU - 2013

Anos iniciais

Anos finais

Tabela 10 - Recursos da educacéo

http://www3.tesouro.gov.br/estados_municipios/municipios_novosite.asp (Dezembro 2014)

) Recursos para a ) .
Receitas (R$) Outras Receitas Recursos Educacao
Educacéo

FPM 12.562,68 5% 628,13 | ICMS¢jp 60.461,43 5% 3.023,07
IOF - - - | IPVAp 4.951,09 5% 247,55
LC 87/96 630,38 5% 3151 | ITR¢p 310,33 5% 15,51
CIDE - - - | IPTU¢p - - -
FUNDEB 89.276,61 100% 89.276,61 | Total 65.722,85 3.286,08



http://www3.tesouro.gov.br/estados_municipios/municipios_novosite.asp
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Total 102.469,67

89.936,25

Recursos totais da Educagdo (Dez, 2014)

Saldrio do professor

Fontes Valores (RS) Nivel superior 30h RS 1.765,26
Transferéncias Nivel superior 40h RS 2.002,88
o 20.152,35
constitucionais
Outras receitas 27.600,00
Folha de Pagamento
Salério educacéo 5.800,87
Somente Educacdo:
Total 53.553,22
RS 66.073,78
Fonte: Secretaria de Administracao da
Prefeitura de Santa Rosa de Goias
11 - Diagnéstico
11.1 — Educacao Infantil
4 e 5 anos 0 a3 anos

Meta Brasil: 100% até 2016

Situacdo do Municipio em 2010: 65,1%

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

e Populacdo 0 a 3 anos: 126 criangas

e Populacéo 4 e 5 anos: 54 criancas

Meta Brasil: 50% até 2024

Situacdo do Municipio em 2010: 6,1 %

e Populacdo 4 e 5 anos na escola: 54 criangas

Numeros de pré-escola




e 01 pré-escola (04 salas)
Numeros de professores da Educacédo Infantil

e 04 professoras

11.2 - Ensino Fundamental

6 a 14 anos Alunos concluindo na idade

) ) recomendada
Meta Brasil: 100% até 2016

- . Meta Brasil: 95% até 2024
Situagdo do Municipio em 2010: 98,3%

Situacdo do Municipio em 2010: 75,5 %

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
e Populacdo 6 a 14 anos: 488 pessoas

e Populagéo 6 a 14 anos na escola: 488 pessoas

Programas FNDE

PNATE https://www.fnde.qgov.br/pls/simad/internet_fnde.liberacoes 01 pc

PDDE https://www.fnde.gov.br/pls/internet_pdde/internet fnde.pdderex 2 pc

Valores repassados ao Municipio em 2014
Programa
(R9)
PNATE 18.284,85
custeio 5.350,38
PDDE
capital 1.337,60
Obras FNDE

(Fonte: PAR do municipio, fornecido pela Secretaria Municipal de Educacéo)

01 quadra de esporte — RS 423.525,70


https://www.fnde.gov.br/pls/simad/internet_fnde.liberacoes_01_pc
https://www.fnde.gov.br/pls/internet_pdde/internet_fnde.pdderex_2_pc

01 Escola com 06 salas de aula — RS 980.001.35

Professores do ensino fundamental (12 e 22 fase) - 2015

Com contrato temporario 04
Efetivos 21
Total 25

Relagéo professor/aluno (Ens. Fundamental) - 2015
Total de matriculas = 488

Total de professores = 25

Relacéo professor/aluno = 19,52

Fluxo 2013 (Fonte: Censo Escolar/2013: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-gscolar)

Taxa de Aprovacao Taxa de Abandono
Ensino Urbano Ensino
Urbano
Fundamental Fundamental

1° ano 10,0 1° ano 0,0
2° ano 10,0 2° ano 0,0
3%ano 10,0 3%ano 0,0
4° ano 96,5 4° ano 0,0
5°ano 10,0 5° ano 0,0
6° ano 97.1 6° ano 2,9
7° ano 10,0 7° ano 0,0
8°ano 10,0 8° ano 0,0
9°ano 10,0

(Fonte: Censo Escolar/2013:


http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar)

Distorc¢ao-série (Fonte: Censo escolar 2013 - http://www.gedu.org.br)

Ensino Urbano
Fundamental

1°ano 0,0%
2° ano 0,0%
3°ano 3%
4° ano 10 %
5°ano 18 %
6° ano 17 %
7° ano 14 %
8° ano 16 %
9°ano 19%

11.3 - Ensino Médio

Meta Brasil: 100% até 2016

Situacdo do Municipio em 2010: 82,3 %

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

e Populacgdo 15 a 17 anos: 138 pessoas

Taxa liquida de matricula
Meta Brasil: 85% até 2024

Situac¢do do Municipio em 2010: 67,0 %

e Populacdo 15 a 17 anos que frequenta a escola: 122 pessoas

e Populacdo 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio: 122 pessoas

26


http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar
http://www.qedu.org.br/
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Total de professores no Ensino Médio - 12

O Municipio possuia em 2013 uma escola de Ensino Médio estadual e urbana, com
109 alunos matriculados.
A taxa de rendimento do Ensino Médio é 100%. N&o havendo reprovagdo nem

abandono e 100% de aprovagéo.

11.4 - Educacéo Especial/Inclusiva

04 a 17 anos
Meta Brasil: 100% até 2024
Situacdo do Municipio em 2010: 61,4 %

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
e Alunos 04 a 17 anos com dificuldade declarada: 14 pessoas

e Alunos 04 a 17 anos com dificuldade declarada atendida: 14 pessoas

Nas escolas do municipio encontram-se alguns alunos portadores de necessidades
especiais. Na pré-escola, 01 aluno, no EF anos iniciais 05, no EF anos finais 06 e no Ensino
Meédio 02.

Esses alunos sdo acompanhados em sala de aula por professores de apoio. E recebem

atendimento especializado no CRAS do municipio e na Associagdo Pestalozzi de Inhumas.

11.5 — Alfabetizacao

Meta Brasil: 100% até 2024
Situacdo do Municipio em 2010: 100 %

A Secretaria Municipal de Educacao informa que ao final do 3° ano as escolas utilizam-se de

instrumentos didatico-pedagogicos, tais como testes, questionarios, fichas de observacdo para
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saber se as criangas estdo alfabetizadas. E além, é aplicada por professores da subsecretaria a
ANA (Avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo) que tem como objetivo aferir o nivel de
alfabetizacdo dos alunos.

11.6 - Educacéo Integral

Escolas Matriculas
Meta Brasil: 50% até 2024 Meta Brasil: 25% até 2024
Situacéo do Municipio em 2010: 50 % Situacdo do Municipio em 2010: 1,6 %

Fonte: Censo Escolar/2014: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar

e Numero de escolas publicas com alunos que permanecem ao menos 7h em atividades
escolares: 02 escolas;

¢ Numero total de escolas publicas: 02 escolas;

e Numero de alunos de escolas publicas que permanecem ao menos 7h em atividades
escolares: 270 alunos

o Numero total de alunos de escolas publicas: 526 alunos (sem matriculas EJA)

Embora as 2 escolas tenham feito adesdo ao Programa Mais Educacdo, as
atividades ainda ndo tiveram inicio em 2015. Apesar das duas escolas ndo serem de
tempo integral, fizeram a adesdo do programa como um passo para implantar o tempo
integral. Para ampliar as possibilidades de oferta de atividades em horério integral, 01
quadra coberta e uma escola com 06 salas de aula estdo sendo construidas com recursos
do PAR, com previséo de término das obras em Abril de 2015, podendo ser alterado ou

prorrogado.


http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar

11.7 - IDEB

Anos iniciais EF

Meta Brasil 2021: 6,0

Meta Santa Rosa de Goias: 5,4
Santa Rosa de Goias 2011: 5,4

Fonte:ideb.inep.gov.br/resultado
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Anos iniciais EF

Meta Brasil 2021: 5,5

Meta Santa Rosa de Goias: 4,7

Santa Rosa de Goias 2011: 4,1

11.8 — Elevacéo da escolaridade da populacéo de 18 a 24 anos

Escolaridade média (18 a 29 anos)

Meta Brasil: 9,8

Escolaridade média da populacéo rural (18 a

29 anos)

Meta Brasil: 7,8

Situacdo do municipio em 2010: 8,7

Situagdo do municipio em 2010: 8,0

Escolaridade média dos 25% mais pobres Relacdo escolaridade negros/ndo negros

(18 a 29 anos)

Meta Brasil: 7,8

Meta Brasil: 92,2

Situagdo do municipio em 2010: 90,0

Situagdo do municipio em 2010: 7,6

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010

e Populacdo de 18 a 29 anos de idade: 479 pessoas
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11.9 — Alfabetizacao de jovens e adultos

Meta Brasil — 91,5
Situacdo do municipio em 2013: 84,9%

Fonte: Censo Escolar/2013; http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar

e Numero total de matriculas da educacdo de jovens e adultos nas etapas fundamental e

médio: 11 matriculas (ensino fundamental)

No municipio ndo h4 EJA integrada a Educacéo profissional.

11.10 — Ensino superior

Taxa bruta de matricula Taxa liquida de matricula
Meta Brasil: 50% (2024) Meta Brasil: 33% (2024)
Situacéo do Estado em 2013: 36,5 % Situacdo do Estado em 2013: 26,1 %

Fonte - IBGE/Censo Populacional 2010
e Populacéo que frequenta a educagdo superior: 58 pessoas
e Populacéo de 18 a 24 anos de idade: 278 pessoas
e Populacdo de 18 a 24 anos de idade que frequenta ou ja concluiu a educagao superior:

85 pessoas

Ndo ha oferta de ensino superior no municipio, porém a cidade oferece
transporte para as pessoas que estudam em Inhumas e Goiania, nos cursos de

Pedagogia, Direito, Educacéo Fisica, Engenharia da Computacao.

Em média 50 pessoas de Santa Rosa de Goias estdo matriculadas em Inhumas e
Goiania e viajam para l& todos os dias, fazendo cursos noturnos. No municipio também

ndo ha instituicdes privadas e ndo ha informacdes de quantas pessoas fazem cursos EaD.


http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar

12 -
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Metas e estratégias do municipio

Meta 1 - Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4

(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de

forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos

até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

11

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

- Ampliar o atendimento da educacéo infantil para criangas de 3 anos;

- Adquirir mobiliario para atender criancas de 3 anos;

- Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da demanda
por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e

verificar o atendimento da demanda manifesta;

- Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem
como de aquisicdo de equipamentos, visando a melhoria da rede fisica de escolas

publicas de educacdo infantil;

- Estabelecer que para ingresso na creche e pré-escola a crianca devera ter a idade
3 e 4 anos (respectivamente) completos até o dia 31 de margo no ano que ocorrer a

matricula. (Resolucdo 06 Parecer do Conselho Nacional de Educacéo);

- Promover a realizacdo de concurso para provimento de funcionarios para
ampliacdo do quadro de profissionais do magistério e formacdo inicial e

continuada dos (as) profissionais da educacgéo infantil;

- Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de 3 (trés) a 5 (cinco) anos em

estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulacdo
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com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos

de idade no ensino fundamental;

1.8 - Priorizar 0 acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades.

1.9 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos

de assisténcia social, saude e protecdo a infancia;

1.10 - Estimular o acesso a educacgdo infantil para todas as criancas de 3 (trés) a 5
(cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacéo Infantil.

1.11 - Assegurar a implantacdo de conselhos escolares e outras formas de participacao
da comunidade escolar nas instituicdes de educacdo infantil, a fim de tornar sua
gestdo participativa e democratica, bem como para o acompanhamento e controle

dos recursos financeiros recebidos e executados pelas instituicdes;

1.12 - Estimular a participacao das familias de baixa renda, das crian¢as matriculadas na

educacdo infantil, nos programas sociais vinculados ao poder publico municipal;

1.13 - Ampliar o atendimento do transporte escolar na zona rural;

1.14 - Elaborar e adequar matriz de habilidades para atendimento de criangas de 3 a 5

anos (Creche e pré-escola);

Meta 2 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de

6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
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dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME.

Estratégias:

2.1- Desenvolver projetos que incentivem a permanéncia dos estudantes,

desestimulando o abandono;

2.2 — Encaminhar os pais ou responsaveis para o conselho tutelar e justica publica pelo

abandono intelectual da crianca;

2.3 — Oferecer atividades extraclasse de incentivo ao estudante, como: viagens,

apresentacdes teatrais, dancas e musica;

2.4 — Promover jogos inter classes nas escolas com o objetivo de desenvolver o

interesse do aluno pelo estudo e trazer os pais para a escola;

2.5 — Promover a busca ativa da crianca e adolescente, através da ficha AMAI, em

parceria com o Conselho Tutelar Municipal;

Meta 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a

taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).
Estratégias:

3.1 - Trabalhar as metodologias do PROEMI (Programa Ensino Médio
Inovador),que contribui para que os alunos ainda na escola adquira uma visao ampla do

mundo do trabalho;

3.2 - Trabalhar a leitura e interpretacdo na escola para garantir uma base necesséria

para 0 avanco dos jovens do Ensino Médio;
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3.3 — Proporcionar aulas préaticas e interdisplinares para integrar os contetdos
estudados;
3.4  — Estimular os jovens a pesquisa com objetivo de ampliar o conhecimento a

convivéncia no método cientifico.

3.5 - Despertar nos alunos a perspectiva de futuro e incentivar a criacdo de projetos

de vida.

Meta 4 - Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:
4.1 - Oportunizar & comunidade, mediante campanhas informativas e estudos nos
espacos educativos, o conhecimento acerca da legislacdo que respalda a educacéo de

qualidade para todos;

4.2 - Garantir a reestruturacdo dos espagos publicos, visando ao atendimento a

acessibilidade das pessoas com deficiéncia, em todas as esferas sociais;

4.3 - Garantir, no Projeto Politico Pedagogico das escolas, a inclusdo de agdes voltadas

ao atendimento a diversidade;
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4.4 - Assegurar a insercdo e permanéncia de pessoas com necessidades educacionais
especiais no sistema educacional, atendendo 100% da demanda, até o prazo de 02

anos a partir da aprovacéo deste Plano;

4.5 - Garantir nas escolas que tém alunos surdos a presenca do profissional Intérprete e

do professor itinerante para os alunos com deficiéncia visual;

4.6 - Ampliar, em 60% das escolas, no periodo de cinco anos, a partir da data de

aprovacao deste plano, Salas de Recursos Multifuncionais (AEE);

4.7 - Promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 03 (trés) a 5 anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional;

4.8 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os
Orgéos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia, a adolescéncia e a

juventude;

4.9 - Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento

especializado;
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410 - Capacitar os profissionais da educacdo para atender alunos portador de
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacéo.

Meta 5 - Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.
Estratégias:

5.1 - Promover e fortalecer agbes, visando a integracdo entre escola, familia e

comunidade;

5.2 - Estruturar os processos pedagogicos de alfabetiza¢do nos anos iniciais do Ensino
Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo
e valorizacdo dos professores alfabetizadores e apoio pedagogico especifico, a fim de

garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.3 - Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio

pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacédo plena de todas as criancas;

5.4 - Instituir instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de
ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o

final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.5 - Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de
criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
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acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,

devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.6 - Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de
populagcbes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna

pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.7- Promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pos-
graduacdo stricto sensu e acOes de formacdo continuada de professores (as) para a

alfabetizacéo;

5.8 - Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6 - Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos(as) da educacao bésica.
Estratégias

6.1 - Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos
(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
didrias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de

professores em uma unica escola;

6.2 - Instituir, em regime de colaboracdo, programa de construcdo de escolas com

padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
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prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacdo de

vulnerabilidade social;

6.3 - Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem
como da producdo de material didatico e da formacdo de recursos humanos para a
educacgéo em tempo integral,

6.4 - Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitérios, bibliotecas,

pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5 - Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) matriculados nas escolas da rede publica de educacéo basica por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em

articulacdo com a rede publica de ensino;

6.6 - Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) das
escolas da rede publica de educacgdo basica, de forma concomitante e em articulacdo

com a rede publica de ensino;

6.7 — Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.8 - Prover nas escolas de tempo integral, para todas as criancgas e jovens matriculadas,
refeicOes adequadas definidas por nutricionista de acordo com tempo de atendimento e
repasse de recursos financeiros do governo federal; monitoria das tarefas escolares;
desenvolvimento da pratica de esportes, atividades artisticas e culturais, associados as

acOes socioeducativas e em parceria com a Secretaria de Saude.
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Meta 7 - Fomentar a qualidade da educacdo bésica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais

do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

Estratégias:

7.1 - Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas, por meio da constitui¢do
de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensfes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da

qualidade educacional;

7.2- Estabelecer e implantar diretrizes pedagdgicas para a educacao basica, com direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano de

escolaridade;

7.3 - Assegurar gque, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos
70% dos alunos do Ensino Fundamental tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento

intitulados no curriculo;

7.4 - Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢cdo e da comunidade

escolar.

7.5 - Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados
nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino
Médio, assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliagdo da educacao basica,
bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagcdes nacionais pelas escolas e redes de

ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

7.6 - Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos

indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacao basica e do Ideb, relativos as
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escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos sistemas de ensino da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando a contextualizacdo desses
resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioeconémico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e o0 acesso publico as

informacdes técnicas de concepgdo e operacao do sistema de avaliacao;

7.7 - Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino medio e
incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o

acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.8 - Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do
campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacfes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir

de cada situacéo local;

7.9 - Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o0 acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacdo basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da comunicacgéo;

7.10 - Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acOes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das
providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente

escolar dotado de seguranca para a comunidade;
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7.11 - Garantir nos curriculos escolares conteidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de acdes
colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos

escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.12 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo formal
com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propoésitos de que a educagdo
seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o

cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.13 - Promover a articulacdo dos programas da area da educacéo, de ambito local, com
0s de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,

como condicgéo para a melhoria da qualidade educacional,

7.14 — Universalizar, mediante articulacdo entre os 0rgaos responsaveis pelas areas da
salde e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de

educacdo béasica por meio de acBes de prevencdo, promoc¢do e atencdo a salde;

7.15 - Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevencao,
atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)

profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional,

7.16 - Fortalecer, com a colaboracéo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com
o0 sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacdo béasica,
com participacdo, por adeséo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas
publicas e as préaticas pedagdgicas, com o fornecimento das informaces as escolas e a

sociedade;

7.17 - Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
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Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das

diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

Meta 8 - Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de
vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, da regido de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1 — Promover no municipio uma campanha de incentivo a necessidade de concluséo

do Ensino Médio;

8.2 — Incentivar a populagéo sobre o valor da educagdo para a melhoria da qualidade de

vida;

8.3 — Desenvolver politicas com o objetivo de promover a cidadania e o

desenvolvimento cientifico, tecnolégico e humano;

8.4 - Incentivar a criacdo de organizacdo que luta pela qualidade da educacdo no

municipio;

8.5 - Criar mecanismos para garantir o acesso e a permanéncia da populacdo de 18 a 29

anos com atendimento diferenciado nas escolas;

Meta 9 — Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
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vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta

por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1 — Proporcionar a populacdo em geral momentos que incentivem a importancia de
saber ler e escrever através de palestras e debates;

9.2 — Oferecer e convidar a comunidade para participar dos eventos escolares;

9.3— Realizar o censo educacional de demanda do EJA, afim de favorecer a
programacdo adequada da oferta de educacao de jovens e adultos no municipio ;

9.4 - Garantir a formacdo continuada dos professores das escolas onde sera oferecido o
EJA para o aperfeicoamento de sua pratica pedagogica;

9.5 — Oferecer bolsa de estudo como incentivo financeiro para ajudar na renda familiar,

através dos programas do governo municipal, estadual e federal.

Meta 10 — Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a

educacéo profissional.

Estratégias:

10.1- Oferecer formacdo de professores para Ensino Médio Profissionalizante em

parceria com outras instituicbes como: SEBRAE, PRONATEC e outros;
10.2 - Oferece cursos que atendam a demanda na area da pecudria e agricultura;

10.3 - Buscar recursos junto ao Ministério da Educacdo para o funcionamento de cursos

profissionalizantes;

10.4 — Realizar cursos de formacéo inicial e continuada de professores e trabalhadores

técnicos de nivel médio, que atenda as exigéncias do desenvolvimento do municipio;

10.5 — Inserir 0 quadro docente e técnico da educacao na carreira do magistério;
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10.6 — Estabelecer parceria entre Prefeitura Municipal Colégio Estadual para utilizagdo

de espaco fisico, na realizacdo da educacéo profissionalizante.

Meta 11 — Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao

no segmento publico.

Estratégias:

11.1 - Incentivar os estudantes a educacdo profissional técnica de nivel médio oferecida

em instituicoes de cidades préximas;

11.2 - Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na

educacdo profissional técnica de nivel médio.

Meta 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1 - Continuar a oferta de transporte escolar para as pessoas estudarem em instituicoes
de cidades préximas;

12.2 - Assegurar condicBes de acessibilidade nas instituicdes de educacdo superior, na
forma da legislagéo;

12.3 - Consolidar programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil em cursos de
graduacdo e pos-graduagdo, em dmbito nacional, tendo em vista o enriquecimento da
formacdo de nivel superior.
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Meta 13 - Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a propor¢éo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacgéo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1 - Continuar o incentivo a formagéo de educagéo superior;

13.2 - Estimular a conclusdo dos cursos de graduacgéo presenciais nas universidades
publicas.

Meta 14 - Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacao stricto sensu,
de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e

cinco mil) doutores.
Estratégias:

14.1 - Estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pds-graduacao stricto sensu,
em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica,

Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.2 - implementar ac¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para
favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.3 - Incentivar projetos e acOes que objetivem a pesquisa e a poOs-graduacdo

brasileiras, incentivando a atuagdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

Meta 15 - Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica

nacional de formacdo dos profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, Il e Il
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do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos
os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacao especifica de

nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
Estratégias:

15.1 - Garantir que todos os professores e professoras da educacdo basica possuam
formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de

conhecimento em que atuam;

15.2 - Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnostico
das necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da capacidade de

atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de educagdo superior;

15.3 - Estimular iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de profissionais para atuar no magistério da

educacdo basica.

Meta 16 - Formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos(as) os(as) profissionais da educacdo basica formagdo continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizaces dos sistemas de
ensino.

Estratégias:

16.1 - Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagéo continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das instituicdes publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada

as politicas de formacéo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

16.2 - Consolidar politica nacional de formacdo de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicoes

formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3 - Expandir o de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de

dicionarios, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
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publica de educacéo bésica, favorecendo a construcédo do conhecimento e a valorizagdo

da cultura da investigacéo;

16.4 — Fornecer sites pedagdgicos para subsidiar a atuacdo dos professores e das
professoras da educacdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e

pedagdgicos suplementares;

16.5 - Fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas publicas de
educacdo basica, por meio da implementacdo das a¢des do Plano Nacional do Livro e

Leitura.

Meta 17 — Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:

17.1 - Acompanhar a atualizag&o progressiva do valor do piso salarial nacional para 0s

profissionais do magistério publico da educacéo basica;

17.2 - Atualizar o plano de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacédo bésica, observados os critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de
16 de julho de 2008;

17.3 - Ampliar a assisténcia financeira especifica do municipio aos entes federados para
implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em

particular ao piso salarial.

Meta 18 — Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para
os (as) profissionais da educacdo bésica e superior publica de todos os sistemas de

ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica,
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tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.
Estratégias:

18.1 - Assegurar a existéncia de planos de carreira para 0os demais profissionais da

educacéo béasica.

18.2 - Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de

po6s-graduacao stricto sensu;

18.3 - Realizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, o censo dos (as)

profissionais da educacdo béasica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.4 - Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas

escolas;

18.5 - Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacéao de
todos os sistemas de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na atualizacdo do

planos de Carreira.

Meta 19 - Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
Estratégias:

19.1 - Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos

municipais de educagdo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo
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escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros,

assegurando-se condicOes de funcionamento autbnomo;

19.2 - Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo

financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.3 - Instituir, no calendario do ano letivo, periodo de avaliagdo institucional proprio

nas unidades escolares, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME;

19.4 - Redefinir regras considerando mérito e desempenho, para eleicdo, reeleicao,

nomeacao e exoneracdo dos membros da direcédo escolar;

19.5 - Fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos
educandos, com as atribuicdes, dentre outras, de zelar pela manutencdo da escola
e pelo monitoramento das acOes e consecucdo das metas dos COmMpPromissos

estabelecidos;

19.6 - Mobilizar Ministério Publico, entidades da sociedade civil organizada,
representantes da educacdo, entre outros setores sociais, para fiscalizacdo e
acompanhamento da implementacdo do PME.

Meta 20 — Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50
(quinto) ano de vigéncia desta Lei €, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do
PIB ao final do decénio.

Estratégias:
20.1 - Elaborar a proposta orcamentaria anual da Secretaria Municipal da Educagdo com

base em levantamento das principais necessidades da rede escolar, levantadas pelos

Orgdos competentes;
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20.2 - Viabilizar a divulgagdo das prestacfes de conta em linguagem acessivel para a

populacgéo, a partir da aprovacdo do PME;

20.3 - Potencializar a utilizacdo dos recursos repassados as Unidades Escolares com

qualificacdo dos envolvidos em: orcamento, gestdo, cotacdo de precos, licitacao;

20.4 - Assegurar, durante o periodo de vigéncia do PME, o planejamento de agdes Inter
setoriais, que envolvam as secretarias de Saude, Servicos Publicos, Meio Ambiente,
Trabalho e Acdo Social, Desenvolvimento Urbano na execugdo de programas e

projetos da Secretaria Municipal da Educacéo;

20.5 - Otimizar a arrecadacgdo de impostos com a aplicagdo dos instrumentos previstos

no Estatuto das Cidades;

20.6 - Garantir padrGes adequados de infraestrutura dos prédios escolares com
espacos diferenciados dotados de ventilacdo, iluminacdo, insolagdo, com condigdes

sanitarias adequadas e acessibilidade.
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